
 

Da: livorno@pec.uilscuola.it
Oggetto: Re: GRADUATORIE TERZA FASCIA ATA
Data: 23/10/2023 12:17:49

Messaggio di posta certificata

Il giorno 23/10/2023 alle ore 12:17:28 (+0200) il messaggio
"Re: GRADUATORIE TERZA FASCIA ATA" è stato inviato da "livorno@pec.uilscuola.it"
indirizzato a:
piic815009@istruzione.it piic810006@pec.istruzione.it piic811002@pec.istruzione.it
piic81200t@pec.istruzione.it piic81300n@pec.istruzione.it piic81400d@pec.istruzione.it
piic816005@pec.istruzione.it piic817001@pec.istruzione.it piic81800r@pec.istruzione.it
piic81900l@pec.istruzione.it piic82000r@pec.istruzione.it piic82100l@pec.istruzione.it
piic82200c@pec.istruzione.it piic823008@pec.istruzione.it piic824004@pec.istruzione.it
piic82500x@pec.istruzione.it piic82600q@pec.istruzione.it piic82700g@pec.istruzione.it
piic82800b@pec.istruzione.it piic829007@pec.istruzione.it piic83000b@pec.istruzione.it
piic831007@pec.istruzione.it piic832003@pec.istruzione.it piic83300v@pec.istruzione.it
piic83400p@pec.istruzione.it piic83500e@pec.istruzione.it piic83600a@pec.istruzione.it
piic837006@pec.istruzione.it piic838002@pec.istruzione.it piic83900t@pec.istruzione.it
piic840002@pec.istruzione.it piic84100t@pec.istruzione.it piic84200n@pec.istruzione.it
piis00100g@pec.istruzione.it piis00200b@pec.istruzione.it piis003007@pec.istruzione.it
piis004003@pec.istruzione.it piis00700e@pec.istruzione.it piis00800a@pec.istruzione.it
pimm61000c@pec.istruzione.it pipm030002@pec.istruzione.it pipm050007@pec.istruzione.it
pips01000q@pec.istruzione.it pips02000a@pec.istruzione.it pips04000g@pec.istruzione.it
pirh01000d@pec.istruzione.it piri02000g@pec.istruzione.it pisd05000l@pec.istruzione.it
pitd03000r@pec.istruzione.it pitd04000b@pec.istruzione.it pitd070007@pec.istruzione.it
pitf030003@pec.istruzione.it

Il messaggio originale è incluso in allegato.
Identificativo messaggio: opec21010.20231023121728.256586.238.1.36@pec.aruba.it

AL  Dirigente Scolastico,

Al Personale ATA - TUTTO

le inviamo in allegato il documento relativo alle graduatorie di terzafascia ATA perchè VENGA AFFISSO ALL'ALBO SINDACALE. Verificheremo nei 
prossimoi giorni l'avvenuta pubblicazione  e diffusione tra il personale ATA. Da ora inpoi manderemo i nostri documenti sia per posta PEO sia con 
la nostra PEC (livorno@pec.uilscuola.it)  a garanzia del nostro invio.

Ricordiamo/ribadiamo  che la non pubblicazione dei documenti  costituiscecomportamento antisindacale, che  ostacola e lede gli interessi 
collettivi di cui la scrivente O.S. è portatrice.
Nel caso dovessimo riscontrare l'inadempienza saremmo costretti a formalizzareDIFFIDA per comportamento antisindacale a mezzo del nostro 
avvocato Alessandro Frangiamore ( art 28  L. 300/1970)
Certi di un benevolo accoglimento della presente

Cordialmente

I segretari provinciali di Pisa e Livorno
Dott. Vanni Maria - Dott. Claudio Vannucci

     338/2925159                 348/7271744

mailto:livorno@pec.uilscuola.it


Riceviamo  a:  Pisa (Lunedì) -  Pontedera ( Giovedì)  - Livorno (Mercoledì) ,
Portoferraio (Venerdì )
                   
Ricevimento su appuntamento telefonico:   cell:   338/2925159            cell: 348/7271744

1° lunedì del mese  e  3° mercoledì del mese presenza di avvocato per consulenza legale 

P.S.
Le nostri sedi sono aperte ( su appuntamento) agli iscritti o a chi si iscriverà al nostro sindacato
______________________________________________________________________________________________
Con preghiera di massima diffusione tra il personale scolastico e affissione all'albo - 

Clausola di riservatezza

Le informazioni contenute o allegate al presente messaggio sono dirette unicamente ai
destinatari sopra indicati. In caso di ricezione
da parte di persona diversa è vietato qualunque tipo di distribuzione o copia. Chiunque riceva
questa comunicazione per errore è
tenuto ad informare immediatamente il mittente e a distruggere il messaggio.
D.L.vo 196/2003
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